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Fairventures Worldwide FVW gGmbH

mit Sitz in Stuttgart
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§1

Firma, Sitz

Die Gesellschaft fiihrt die Firma:

Fairventures Worldwide FVYW gGmbH

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Stuttgart.

§2

Gesellschaftszweck, Gemeinniitzigkeit

Die Fairventures Worldwide FVW gGmbH mit Sitz in Stuttgart (Gesellschaft)
verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck der Geselischaft ist die Forderung

von Wissenschaft und Forschung,
der Erziehung, Volks- und Berufsbildung,
des Umweltschutzes einschlieBlich-des Klimaschutzes,

der Entwicklungszusammenarbeit.

(3) Der Gesellschaftszweck Forderung

a)

von Wissenschaft und Forschung wird verwirklicht insbesondere durch die
Durchfiihrung von und Mitwirkung an Forschungsprojekten, die
Holzinnovationen, den Waldschutz, Landrechte indigener Gemeinden,
Landnutzungskonzepte und hier vor allem die Aufforstung degradierter
Fldchen mit Agroforstwirtschaft und innovativer Technologie und ihre
Auswirkungen in sozialer, &konomischer und 6kologischer Hinsicht zum
Gegenstand haben. Die Forschungsergebnisse sind zeitnah zu
verdffentlichen, z.B. in Fachzeitschriften, auf der Homepage der
Gesellschaft, in Geschaftsberichten oder sonstigen Publikationen und
Medien.
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der Erziehung, \\/olks- und Berufsbildung wird verwirklicht insbesondere
durch die weltweite Aus-, Fort- und Weiterbildung von Menschen im Bereich
der Land- und Forstwirtschaft und in damit zusammenhangendem
Kleingewerbe mit Blick auf eine &kologisch wertvolie und 6konomisch
vertretbare Nutzung von Ressourcen und ihre Auswirkungen auf Umwelt
und insbesondere Klima unter Einbeziehung aller sozialen Aspekte. Dies
umfasst ggf. auch die Ausbildung in einschldgigen Berufen.

des Umweltschutzes einschlieBlich des Klimaschutzes wird verwirklicht
insbesondere durch die Initiierung, Durchfiihrung und Forderung von
Landnutzungsprojekten,

der Entwickiungszusammenarbeit wird verwirklicht insbesondere durch die
Initiierung, Durchflihrung und Férderung von Landnutzungsprojekten mit
dem Ziel einer sozialen Absicherung der Beteiligten und lokalen
Kooperationspartner.

Die Gesellschaft ist selbstlos tétig; sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Gesellschaftszweck fremd sind,
oder durch unverhdltnisméaBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

Die Geselischaft darf ihre Mittel im Rahmen des gemeinnlitzigkeitsrechtlich
Zuldssigen ganz oder teilweise Riicklagen zufithren.

Die Gesellschaft darf im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten, sich im
Rahmen des gemeinniitzigkeitsrechtlich Zuldssigen an anderen Gesellschaften
beteiligen, sich Hilfspersonen bedienen und mit anderen steuerbegiinstigten
Rechtstragern kooperieren.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten ausliben, welche mit dem gemeinniitzigen
Hauptzweck der Gesellschaft in Zusammenhang stehen.
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§3
Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betrégt 25.000 Euro und ist in voller Hohe geleistet.

§4

Organe der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat folgende Organe:

a)

b)

0)
d)

)

(2)

(3)

4)

die Geschéaftsfiihrung,
die Gesellschafterversammlung,
den Gesellschafterausschuss,

den Beirat.

§5
Geschiftsfithrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiihrer, die durch
Gesellschafterbeschluss bestellt und abberufen werden.

Die Geschéftsfiihrer haben die Geschafte der Gesellschaft sorgfaitig und
gewissenhaft nach MaBgabe der Gesetze und des Gesellschaftsvertrags und einer
etwaigen Geschaftsordnung zu filhren. Weisungen des Gesellschafterausschusses
im Einzelfall haben die Geschéftsfiihrer zu beachten.

Alle Uiber den gewdhnlichen Geschéftsbetrieb des Unternehmens hinausgehenden
MaBnahmen darf ein Geschaftsfiihrer nur aufgrund eines Beschlusses des
Gesellschafterausschusses vornehmen. Durch Beschluss der Gesellschafter
kénnen die zustimmungspflichtigen MaBnahmen naher bestimmt werden.

Die Geschaftsfiihrer haben in Abstimmung mit dem Gesellschafterausschuss vor
Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres ein Budget, in dem die wesentlichen
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Einnahmen und Ausgében enthalten sind, fiir dieses Wirtschaftsjahr aufzustellen
und der Gesellschafterversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

Die Geschéftsfiihrer haben, neben ihren sonstigen Aufgaben, Projekte und
MaBnahmen zur Erreichung der satzungsméBigen Aufgaben gegeniiber dem
Gesellschafterausschuss vorzuschlagen und die von der
Gesellschafterversammlung beschlossenen Projekte und Manahmen
durchzufiihren. Die Geschaftsfiihrer werden hierbei vom Beirat beraten.

Die Geschéftsfiihrer erhalten von der Gesellschaft eine angemessene Vergiitung
ihrer Tatigkeit sowie Ersatz ihrer Auslagen.

§6
Vertretung

Ist nur ein Geschéftsfuhrer bestellt, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfiihrer bestelit, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschéftsfiihrer oder durch einen Geschaftsfiihrer gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten.

Durch Gesellschafterbeschluss kann allen oder einzelnen Geschaftsfiihrern
Einzelvertretungsbefugnis sowie Befreiung von den Beschrankungen des § 181
BGB erteilt werden. AuBerdem kann bestimmt werden, dass ein Geschaftsflhrer
nur in Gemeinschaft mit bestimmten anderen Geschaftsfiihrern oder Prokuristen
die Gesellschaft vertreten kann.

Bei-Abschluss, Anderung oder Beendigung von Anstellungsvertrdgen mit
Geschéftsfiihrern wird die Gesellschaft durch die Gesellschafterversammlung
vertreten.

§7

Beirat

Die Gesellschaft hat einen Beirat, dessen Besetzung, Aufgaben und innere Ordnung
durch Gesellschafterbeschluss festgelegt werden.
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N §8

Gesellschafterversammliung

Die Gesellschafterversammiung bestellt die Geschéftsfiihrung, beschlieBt liber die
Feststellung des Jahresabschlusses, {iber die Verwendung des Jahresergebnisses und
setzt jahrlich durch Beschluss den finanziellen Rahmen fiir die Erfiillung der
satzungsmaBigen Aufgaben durch die Feststellung des von der Geschaftsflihrung in
Abstimmung mit dem Gesellschafterausschuss aufgestellten Budgets nach § 5 Abs. 4
fest. Fir die Gewdhrung satzungsmaBiger Zuwendungen ist der
Gesellschafterausschuss zustandig.

Die Gesellschafterversammlung wahlt mit einfacher Mehrheit aus ihrer Mitte einen
Sprecher fiir die Dauer von drei Jahren. Der Sprecher unterzeichnet Dokumente im
Namen der Gesellschafterversammilung, wie das Protokoll, den Geschaftsfiihrervertrag
etc.

Dariiber hinaus wahlt die Gesellschafterversammlung aus ihrer Mitte einen
Gesellschafterausschuss in der Regel auf die Dauer von drei Jahren und beruft ggf. —
soweit dies nach § 9 Abs. 2 erforderlich ist — Mitglieder des Gesellschafterausschusses
vorzeitig ab.

§9

Gesellschafterausschuss
(1) Die Gesellschaft hat einen Gesellschafterausschuss.

(2) Die Zusammensetzung des Gesellschafterausschusses erfolgt auf Beschluss der
Gesellschafterversammlung.

(3) Dem Gesellschafterausschuss kdnnen — auch grundlegende —
Gesellschafteraufgaben (ibertragen werden. Die Ubertragung erfolgt durch einen
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassenden
Gesellschafterbeschluss. Fur die Riickiibertragung der Aufgaben in die
Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung gilt Satz 2 entsprechend.

(4) Nicht auf den Gesellschafterausschuss Ubertragen werden konnen die
nachfolgenden Aufgaben:

a) Anderungen des Gesellschaftsvertrags
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b) Bestellung und Abberufung von Geschiftsfiihrern einschlieBlich Abschluss,
Anderung und Beendigung von Dienstvertridgen mit ihnen

c) Auflosung der Gesellschaft

Der Gesellschafterausschuss gibt sich eine Geschaftsordnung, die der
Zustimmung durch Gesellschafterbeschluss bedarf.

Die Mitglieder des Gesellschafterausschusses kdnnen durch Ehrenamtspauschale
entschadigt werden.

§10
Geschiftsjahr, Jahresabschluss

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss fiir das vergangene Geschaftsjahr
nach den gesetzlichen Bestimmungen innerhalb der gesetzlichen Fristen
aufzustellen und den Gesellschaftern vorzulegen. Der Jahresabschluss geht dem
Beirat zur Information zu.

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt liber die Feststellung des
Jahresabschlusses und Uber die Verwendung des
Jahresiiberschusses/Bilanzgewinns unter Berlicksichtigung der
gemeinniitzigkeitsrechtlichen Beschrénkungen des § 2.

§11
Ausscheiden aus der Gesellschaft, Aufiosung und Liquidation

Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der
Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten
Sacheinlagen zuriick.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt
das Vermogen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der
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(3)

Gesellschafter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten
Sacheinlagen (ibersteigt, an eine juristische Person des &ffentlichen Rechts oder
eine andere steuerbegtinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fur die in § 2
genannten steuerbeglnstigten Zwecke.

Die Liquidation der Gesellschaft erfolgt durch die oder den Geschaftsfihrer,
soweit sie nicht durch Beschluss der Gesellschafter anderen Personen Ubertragen
wird.

§12

Verfiigungen iiber Geschiaftsanteile, Vor- und Ankaufsrecht, Vererbung von

(1)

(2)

(3)

4)

Geschiftsanteilen

Jede Verfiigung Uber einen Geschéftsanteil oder Teile eines solchen ist nur mit
Zustimmung der Gesellschaft zuldssig.

Beabsichtigt ein Gesellschafter die entgeltliche VerauBerung seines
Geschaftsanteils oder Teilgeschaftsanteils, so hat er seine Absicht unter
Bezeichnung der abzutretenden Geschéftsanteile und Teilgeschaftsanteile sowie
des Namens des K&ufers und dessen Adresse der Gesellschaft durch
eingeschriebenen Brief anzuzeigen. Die Gesellschaft hat die Anzeige den Ubrigen
Gesellschaftern unverziiglich mitzuteilen. Die Mitteilung gilt als wirksam
zugegangen, wenn das Mitteilungsschreiben an die zuletzt der Gesellschaft
mitgeteilte Adresse gerichtet war.

Die Mitgesellschafter sind berechtigt, die in der Anzeige bezeichneten
Geschéftsanteile und Teilgeschaftsanteile durch schriftliche Erkldrung gegeniiber
dem anzeigenden Gesellschafter zu {ibernehmen. Das Ubernahmerecht erlischt,
wenn es nicht innerhalb von drei Monaten seit Eingang der Anzeige bei der
Gesellschaft ausgelibt ist. Sind mehrere Mitgesellschafter vorhanden, so steht
ihnen dieses Vorkaufsrecht zu gleichen Teilen zu. Ubt ein Gesellschafter das
Vorkaufsrecht nicht aus, so wachst dieses den anderen Gesellschaftern zu
gleichen Teilen an.

Wird das Ubernahmerecht ausgetibt, so sind die dem Ubernahmerecht
unterliegenden Geschéftsanteile und Teilgeschéftsanteile auf die Ubernehmer zu
Ubertragen. Die Ubernehmer sind zum Erwerb verpflichtet. Die Ubernehmer
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haben als Kaufpreis den Nennbetrag des zu Gbertragenden Geschéftsanteils und
Teilgeschéftsanteils zu entrichten.

Wird von dem Ubernahmerecht kein Gebrauch gemacht, so ist der Gesellschafter
zur Abtretung der in der Anzeige bezeichneten Geschiftsanteile und
Teilgeschaftsanteile an die dort bezeichneten K&ufer innerhalb von sechs
Monaten nach Erloschen des Ubernahmerechts befugt.

Die Gesellschaft ist berechtigt, die Durchfiihrung des Kaufvertrags von einer zur
Berufsverschwiegenheit verpflichteten Person priifen zu lassen.

Im Falle einer unentgeltlichen VerduBerung gelten Abs. 2-6 entsprechend.
Gleiches gilt, wenn ein Gesellschafter stirbt.

§13
Schlussbestimmungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

Sollten Bestimmungen dieses Vertrages oder eine kiinftig in ihn aufgenommene
Bestimmung ganz oder teilweise nicht rechtswirksam sein oder nicht
durchfiihrbar sein oder ihre Rechtswirksamkeit oder Durchfiihrbarkeit spater
verlieren, so soll hierdurch die Gliltigkeit der (ibrigen Bestimmungen des
Vertrages nicht berlihrt werden. Das gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte,
dass der Vertrag eine Regelungsliicke enthélt. Die Gesellschafter sind sodann
verpflichtet, anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen
oder zur Auffiillung der Liicke durch Beschlussfassung eine angemessene
Regelung zu treffen, die soweit rechtlich méglich, dem am nichsten kommt, was
die Gesellschafter bei verstéandiger Wiirdigung (unter Einbeziehung des objektiv
Sinnvollen) vereinbart hétten, hatten sie die Unwirksamkeit, Undurchfiihrbarkeit
oder Liicke erkannt.

Seite 10 von 10

e



